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1 1 APR. 1981

Forskningsministeriet 1. k.
Folkeskoleafdelingen 1991/1011/18-6
Frederiksholms Kanal 26 Ink/eot

1220 Kebenhavn K

1. Undervisnings- og

2. Brovst Kommune
Borgervanget 12
Postboks 105

9460 Brovst

3. Tilsynsradet for Nordjyllands Amt
Postbox 863

halborghus Slot

3100 Aalborg

! 1. I skrivelse af 1°. februar 1991, jf. skrivelse af 26.
marts 1991, (j.nr. F.90-6122/091-01) har Undervisnings- og
Forskningsministeriet pd baggrund af en henvendelse fra Dan-
marks Larerforening anmodet Indenrigsministeriet om en vdtalel-
se over en kompetencefordelingsplan for Brovst Kommune, ifelge
hvilken ansattelse af larere er delegeret til et ansettelsesud-

;$ valg.

Brovst Kommune har ved skrivelse af €. februar 1291 afgi-
vet en udtalelse over sagen. Det fremgér heraf og af den med-
sendte kompetencefordelingsplan, at ansattelse af larere m.fl.
foretages efter indstilling fra skolebestyrelsen af et ansat-
telsesudvalg bestdende af formanden for kulturudvalget, kzmne-
ren og skoledirektoren.

Brovst Kommune har i skrivelsen anfert, at kommunalbesty-
relsen ifelge folkeskolelovens § 39 a, stk. 2, nr. 2, har an-
smttelseskompetencen, som er overdraget til det nevnte ansat-
telsesudvalg. Brovst Kommune finder, at dette er i overensstem-

melse med retningslinierne i Indenrigsministeriets cirkulazre af
28, april 1981 om =ndring af de kommunale styrelseslove. Endvi-
il dere finder Brovst Kommune, at ordningen er hensigtsm®ssig og
sikrer savel en smidig og hurtig sagsbehandling som de onskede
krav om en vis politisk deltagelse.
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I denne anledning skal Indenrigsministeriet udtale felgen-

Efter folkeskolelovens § 39 a, stk. 2, nr. 2, trzffer kom-
munalbestyrelsen beslutning om anszttelse og afskedigelse af

_ ledere og lzrere. Ansazttelse sker efter indstilling fra vedkom-

mende skolebestyrelse. Det forhold, at kommunalbestyrelsen i
loven er angivet som kompetenceberer, indebarer imidlertid ikke
- medmindre andet er fastsat eller forudsat i loven - at der
galder noget krav om, at kompetencen skal udeves af kommunalbe-
styrelsen.

Ifelge § 18 i den kommunale styrelseslov varetager ekono-
miudvalget bl.a. den umiddelbare forvaltning af kommunens len-
og personaleforhold. @konomiudvalget er sdledes personaleudvalg
og dermed generelt ansvarlig for personaleforvaltningen. Dette
betyder ikke, at ekonomiudvalget er afskaret fra at overlade
det til borgmesteren eller administrationen at traffe serlige
kategorier af afgorelser. Derimod kan ekonomiudvalget ikke
overlade personaleforvaltende opgaver eller dele heraf, fx per-
sonaleanszttelser, til et stdende udvalg, idet der i loven er
gjort op med den udvalgsmassige placering af denne funktion. De
bersrte stiende udvalg er dog ikke hermed afskdret fra indfly-
delse. I en personalesag af vasentlig betydning for et stéende
udvalg m& det paégazldende udvalg have lejlighed til at udtale
sig, jf. § 21, stk. 2, i den kommunale styrelseslov og side 69
i betankning nr. 894/1980 om kommunale styrelsesformer og kom-
munalpolitikernes arbejdsvilkar m.v.

Som det fremgar af foranstdende, har kulturudvalget ingen
selvstzndig befejelse vedrsrende personaleforvaltende opgaver.
Kommunalbestyrelsen - eller wokonomiudvalget - kan imidlertid
generelt eller i konkrete tilfslde trzffe beslutning om en
fremgangsmade, der inddrager kulturudvalget.

Kommunalbestyrelsen vil ogsd kunne tilrettlagge de admini-
strative funktioner, der herer under skonomiudvalget og de sté-
ende udvalg, pa en s&dan mide, at der anvendes kollegiale ar-
bejdsformer, jf. § 17, stk. 4, i den kommunale styrelseslov.
Der henvises endvidere til Erik Harder, Dansk Kommunalforvalt-
ning I, side 283 ff. I henhold til § 17, stk. 4, i den kommuna-
le styrelseslov kan kommunalbetyrelsen sdledes nedsaztte et sar-
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ligt ansmttelsesudvalg under ekonomiudvalget, hvortil ekonomi-
udvalget ved delegation kan overdrage en beslutningsret. )

Efter Indenrigsministeriets opfattelse kan den i Brovst
Kommune tilrettelagte ordning, hvorefter lzreranszttelser ved
delegation er overladt til et ansattelsesudvalg bestdende af
kulturudvalgsformanden, kamneren og skoledirekteren, sdledes
ikke anses for i strid med lovgivningen.

Kopi af denne skrivelse er sendt til Brovst Kommune Og
Tilsynsradet for Nordjyllands Amt.

Emd/ fo Make
2-3, 5t.Not.



